Informacje o przetwarzaniu danych

Administratorem danych osobowych jest:

Zespo! Szkot Zawodowych im. Romualda Mielczarskiego

reprezentowany przez Dyrektora, pana mgr Jacka Kaluze

z siedzibg w Katowicach, przy al. Boleslawa Krzywoustego 13

e-mail: sekretariat@mielczarski.katowice.pl, tel.: 32 254 30 48, 32 254 36 50

W sprawach zwigzanych z danymi prosze kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych, pania
Patrycja Kaczmarczyk pod numerem telefonu +48 32 606 13 28 lub adresem e-mail:
(iod@jednostki.cuw.katowice.pl)

Dane beda przetwarzane w celach okreslonych w rejestrze czynno$ci przetwarzania dostepnym
w systemie BIP (http://www.mielczarski.katowice.pl/bip.htm) albo w sekretariacie.

Dane moga by¢ udostepniane odbiorcom okreSlonym w rejestrze czynnosci przetwarzania
dostepnym w systemie BIP (http://www.mielczarski.katowice.pl/bip.htm) albo w sekretariacie.

Dane nie sg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Dane beda przechowywane przez okres wskazany w instrukcji kancelaryjnej oraz w rejestrze
czynnosci przetwarzania dostepnym w systemie BIP
(http://www.mielczarski.katowice.pl/bip.htm) albo w sekretariacie.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych osobowych i ich sprostowania, a takze do
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, o ile takie usuniecie lub ograniczenie nie narusza
przepiséw prawa.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania,
a w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych do jej wycofanie. Skorzystanie z prawa
cofniecia zgody nie ma wplywu na przetwarzanie, ktére mialo miejsce do momentu wycofania
zgody.

Przystuguje Pani/Panu prawo do przenoszenia danych do innego administratora.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzedu Ochrony Danych).
Dane nie beda przetwarzane przy pomocy systemOw do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, za wyjatkiem danych wykorzystywanych w procesie rekrutacji, podczas ktorego system

podejmuje decyzje o wytypowaniu kandydata na ucznia na podstawie kryteriow okreslonych
w zasadach rekrutacji.



